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INFO NR.13, NOVEMBER 2024

Anträge auf Höhergruppierung wegen der Einführung  
des HTB-H müssen bis 31. Dezember 2024 gestellt werden.

HESSISCHER LOHNTARIFVERTRAG

ver.di Mitglieder können sich  

an das Team Recht und Be-

ratung wenden,  

beratung.hessen@verdi.de,  

allerdings bis spätestens  

1. Dezember 2024. Nach  

Einreichen des Antrags  erfolgt 

eine Prüfung und eine Rückmel-

dung durch den Arbeitgeber.

Auf der nächsten Seite findet ihr 

den Antrag auf Höhergruppie-

rung gemäß § 3 Abs. 1 HTB-

H-Ü. Der Text ist mit der Arbeit-

geberseite abgestimmt. 

Druckt die zweite Seite dieses 

Flugblatts aus, füllt sie aus und 

reicht es ein.

Liebe Kolleginnen,  
liebe Kollegen,

mit Wirkung vom 1. Januar 2024 

sind die neuen Eingruppierungs-

regelungen für handwerk liche 

Tätigkeiten, der HTB-H bzw. 

HTB-H-Ü, in Kraft getreten. 

 Seither konnten die betroffenen 

Beschäftigten einen Antrag  

auf Höhergruppierung stellen, 

wenn sich durch die Einführung 

der neuen Entgeltordnung  

eine  Höhergruppierung ergeben 

hat (§ 3 HTB-H-Ü). Die Frist  

zur Beantragung einer Höher- 

gruppierung läuft noch bis 
zum  31. Dezember 2024!  

Anträge, die danach gestellt 

werden, finden keine Berück-
sichtigung. 

Wir weisen außerdem darauf 
hin, dass es Arbeitgeber gibt, 
die gegenüber den betroffenen 
Beschäftigten erklärt haben, 
eine mögliche Höhergruppierung 
auch ohne Antrag vorzunehmen. 
Hier muss sichergestellt sein, 
dass die Höhergruppierung vor 
dem Auslaufen der Frist, also   
vor dem 31. Dezember 2024,  
erfolgt. Nicht in jedem Fall er-
gibt sich aus der Einführung des 
Tarifvertrages eine Höhergrup-
pierung. Jedenfalls empfiehlt 
sich eine Prüfung vor der An-
tragstellung. 

LIEBE KOLLEGINNEN, LIEBE KOLLEGEN,
Wir streiten weiter für die Verbesserung eurer Arbeitsbedingungen. Beteiligt euch  
an der Tarifrunde für die Beschäftigten beim Bund und in den Gemeinden.  

zusammen-geht-mehr.verdi.de

www.mitgliedwerden.verdi.de

Jetzt Mitglied  
werden!

WICHTIGER HINWEIS:  
ANTRAGSFRIST LÄUFT AB!

https://mitgliedwerden.verdi.de/beitritt/verdi
http://zusammen-geht-mehr.verdi.de


Antrag auf Höhergruppierung gemäß § 3 Abs. 1 HTB-H-Ü

Mit diesem Antrag mache ich, 

(Vor- und Nachnahme),

geltend, dass die vor dem 1. Januar 2024 mir übertragenen und über den 31. Dezember 2023 unverändert von mir weiterhin auszuübenden 
Tätigkeiten nach dem am 1. Januar 2024 in Kraft getretenen HTB-H zu einer Eingruppierung in eine höhere Entgeltgruppe führen. Ich bean-
trage hiermit die Höhergruppierung ab dem 1. Januar 2024 vorzunehmen und seit diesem Zeitpunkt die sich daraus ergebenden höheren 
Entgelte auszuzahlen. 

Ich bin zum Zeitpunkt der Überleitung in den HTB-H in der folgenden Entgeltgruppe eingruppiert:

Entgeltgruppe:

Nach dem Eingruppierungsverzeichnis der Anlage zum HTB-H gehe ich von einer Eingruppierung in der folgenden Entgeltgruppe aus: 

Entgeltgruppe:

Hinweis: 

Dieser Antrag kann nur im Rahmen der einjährigen Ausschlussfrist (bis 31. Dezember 2024) nach § 3 Abs. 1 Sätze 3 und 4 HTB-H-Ü gestellt 
werden. Er wirkt stets zurück auf den 1. Januar 2024. Nach dem 1. Januar 2024 stattfindende Stufenaufstiege in der bisherigen Entgelt-
gruppe bleiben daher bei der Stufenzuordnung in der neuen Entgeltgruppe unberücksichtigt. 

                            (Ort), den                              (Datum der Antragstellung)

Unterschrift Antragsteller/in

Empfangsbestätigung

Der vorstehende Antrag ist am                                               bei der Antragsnehmerin / dem Antragnehmer (Arbeitgeber) zugegangen. 

                            (Ort), den                              (Datum der Antragstellung)

Unterschrift Antragsteller/in


